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Ocena Formalna: 

Czy  wniosek  spełnia  kryteria  formalne? (“tak”   lub  "nie”)   (Patrz:  Regulamin  konkursu  minigranty
Talent Management). W przypadku zaznaczenia odpowiedzi “nie” – konieczne uzasadnienie do 100
słów, ponieważ taki wniosek nie podlega dalszej ocenie. 

Ocena merytoryczna wniosku od 0 do 100 pkt.  
 

1) Czy  wniosek  ma  związek  z POB  Anthropocene? (“tak”   lub   "nie”).  W   przypadku   zaznaczenia
odpowiedzi “nie” – konieczne uzasadnienie do 100 słów, ponieważ taki wniosek nie podlega dalszej
ocenie. 
2) Czy projekt jest spójny (trafnie sformułowany cel, przedmiot i zakres badań, metody badawcze,
zadania i rezultaty projektu, czy problem został trafnie zidentyfikowany)? 

 Wnioski naukowe oceniamy w skali od 0 do 5. Wynik mnożymy przez 8. Maksymalna liczba
punktów to      40.    
 Wnioski dotyczące współpracy z otoczeniem oceniamy w skali od 0 do 5. Wynik mnożymy
przez 4.  Maksymalna liczba punktów to      20.     

3) Realizacja zadań proponowanych w projekcie jest adekwatna do stawianych sobie celów?  
 Zarówno wnioski naukowe,  jak  i  wnioski  dotyczące współpracy z otoczeniem oceniamy w
skali od 0 do 5. Wynik mnożymy przez 2. Maksymalna liczba punktów to      10.    

4) Czy  proponowany harmonogram jest  możliwy  do  z  zrealizowania?   („tak”   lub   „nie”).  W
przypadku   zaznaczenia   odpowiedzi   “nie”   –   konieczne   uzasadnienie do 100   słów,   ponieważ   taki
wniosek nie podlega dalszej ocenie. 

 Zarówno wnioski naukowe,  jak  i  wnioski  dotyczące współpracy z otoczeniem oceniamy w
skali od 0 do 5. Wynik mnożymy przez 2. Maksymalna liczba punktów to 10.

5) Czy  realizacja  celu projektu  przyczyni  się  do  realizacji  zadań POB Anthropocene w ID.UJ (np.
wyniki   zostaną opublikowane/zaprezentowane szerszej   publiczności; będą   mieć   wpływ   na
ukierunkowanie   dalszych   badań/działań w   proponowanym   obszarze   tematycznym; realizacja
projektu   wpłynie   na poszerzenie   wiedzy/popularyzację/podnoszenie   świadomości,   wśród
określonych publiczności, szeroko pojętych zagadnień związanych z tematyką POB Anthropocene?)  

 Wnioski naukowe oceniamy w skali od 0 do 5. Wynik mnożymy przez 4. Maksymalna liczba
punktów to      20   .
 Wnioski dotyczące współpracy z otoczeniem oceniamy w skali od 0 do 5. Wynik mnożymy
przez 8. Maksymalna liczba punktów to      40.    

6) Czy realizacja  projektu  umożliwi Wnioskodawcy_czyni poszerzenie własnej wiedzy,
umiejętności, rozwijanie tzw. kompetencji miękkich?  

 Zarówno wnioski naukowe,  jak  i  wnioski  dotyczące współpracy z otoczeniem  oceniamy w
skali od 0 do 5. Wynik mnożymy przez 4. Maksymalna liczba punktów to      20.    

 
Punkty dodatkowe za doświadczenie, innowacyjność, interdyscyplinarność,  

umiędzynarodowienie od 0 do 50 
 

7) Czy Wnioskodawca_czyni posiada doświadczenie w zakresie proponowanych działań?  
 Wnioski naukowe oceniamy w skali od 0 do 5. Wynik mnożymy przez 2. Maksymalna
liczba punktów to      10.    



 Wnioski   dotyczące   współpracy   z   otoczeniem oceniamy   w   skali od 0 do 5.   Wynik
mnożymy przez 4. Maksymalna liczba punktów to      20.    
 

8)  Czy  pomysł  na  badania/działania  przedstawiony  we wniosku  zawiera elementy
innowacyjności (sposób ujęcia tematu, prowadzenia   działań/badań, rozwiązania   problemu (np.
współpraca   między   studentami   różnych   kierunków   lub   różnych   Wydziałów   UJ),   innowacyjny
efekt (np.   uzyskanie   nowych   informacji   na   temat   postawionego   problemu,   opracowanie   nowej
metody, podniesienie świadomości grupy dotąd rzadko uwzględnianej w badaniach/podejmowanych
działaniach, itd.)?  

 Zarówno   wnioski   naukowe,   jak   i   wnioski   dotyczące   współpracy   z   otoczeniem
oceniamy w skali od 0 do 5. Wynik mnożymy przez 2. Maksymalna liczba punktów to 10. 

 
9) Czy  pomysł  na  badania/działania  przedstawiony  we  wniosku zawiera  elementy
interdyscyplinarności (np. obejmuje badania/działania z pogranicza różnych dziedzin; problematyka
projektu/działań   stanowi   część   szerszych   interdyscyplinarnych   badań/działań; projekt   obejmuje
badania/działania wstępne,   które   mogą   zapoczątkować   realizację   interdyscyplinarnego
projektu/działania; projekt   jest   realizowany   przez osoby reprezentujących   różne   dyscypliny
naukowe; procedury/ działania projektu będą konsultowane ze specjalistami reprezentującymi różne
dziedziny dyscypliny naukowe)? 

 Wnioski naukowe oceniamy w skali od 0 do 5. Wynik mnożymy przez 4. Maksymalna
liczba punktów to      20.    
 Wnioski   popularnonaukowe oceniamy   w   skali od 0 do 5.   Wynik   mnożymy   przez
2. Maksymalna liczba punktów to      10.    
 

10)  Czy  pomysł  na  badania/działania  przedstawiony  we
wniosku posiada wymiar międzynarodowy (np.   zakłada   udział   zagranicznych   partnerów; zakłada
uczestnictwo   w   badaniach/działaniach respondentów/odbiorców z   różnych
krajów; wyniki badań/działań będą rozpowszechniane w wymiarze międzynarodowym?  

 Zarówno wnioski naukowe, jak i wnioski dotyczące współpracy z otoczeniem oceniamy w
skali od 0 do 5. Wynik mnożymy przez 2. Maksymalna liczba punktów to      10.    

 
Maksymalna liczba punktów w konkursie TM to 150 pkt. 

   


